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korporacyjnego przez spotke
AB S.A.
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Podstawe prawng sporzgdzenia niniejszego Raportu stanowi § 29 ust. 5 Regulaminu Gietdy, w wersji
ustalonej uchwatg nr 13/1171/2007 Rady Gietdy Papieréow Wartosciowych w Warszawie SA z dnia 4
lipca 2007 roku w sprawie zmiany Regulaminu Gietdy (z pdzn. zm.).

Zarzad Spotki jednoczesnie informuje, iz przy sporzadzaniu niniejszego raportu Spétka kierowata sie
wytycznymi zawartymi w § 91 ust 5. pkt 4) w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 19 lutego
2009 w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierdw
wartosciowych (DZ. U. nr 33 z pdzniejszymi zmianami)

1. Wskazanie zasad tadu korporacyjnego, ktoremu podlega Spotka AB
S.A.

Spétka AB S.A. podlega zbiorowi zasad fadu korporacyjnego pod nazwg ,Dobre praktyki spotek
notowanych na GPW”, ktdry zostat przyjety przez Rade Nadzorczg Gietdy Papieréw WartosSciowych w
dniu 4 lipca 2007 roku. Peten tekst zbioru zasad (ujednolicony po wprowadzonych zmianach) jest
dostepny publicznie na stronie internetowej Gietdy Papieréw Wartosciowych S.A. w Warszawie w
tadu
gov.gpw.pl/assets/library/polish/regulacie/dobre praktyki 19 10 2011 final.pdf

sekcji poswieconej Zasadom Korporacyjnego http://www.corp-

2. Wskazanie zasad tadu Kkorporacyjnego, ktore nie byly stosowane
przez Spotke AB S.A.

Dziatajgc w wykonaniu § 29 ust. 5 Regulaminu Gietdy Emitent wskazuje zasady tadu
korporacyjnego, ktore nie byty przez Emitenta stosowane:

Nr ZASADA KOMENTARZ SPOtKI AB S.A.
. REKOMENDACIJE DOTYCZACE DOBRYCH PRAKTYK SPOtEK GIELEDOWYCH
1. Spétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i | Zasada ta nie zostata implementowana jedynie w zakresie

efektywng polityke informacyjng, zaréwno z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z
uzyciem  nowoczesnych

technologii  oraz

najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajgcych szybkosé¢, bezpieczenstwo oraz

efektywny dostep do informacji.

obrad
posrednictwem

transmisji walnego zgromadzenia za

sieci Internet oraz rejestracji jego

przebiegu i upublicznienia go na stronie internetowej.

Zarzad Spotki doktada staran, aby przedstawicielom
mediéw byty udostepniane rzetelne informacje na temat




Korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych
metod, Spétka powinna w szczegdlnosci:

- prowadzi¢ swojg strone internetowsy, o
zakresie i sposobie prezentacji wzorowanym na
modelowym serwisie relacji inwestorskich,

- zapewni¢ odpowiednia komunikacje z
inwestorami i analitykami, wykorzystujgc w tym
celu réwniez nowoczesne metody komunikacji
internetowej;

- umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet,
rejestrowac przebieg obrad i upubliczniaé¢ go na

swojej stronie internetowej.

dziatalnosci  Spotki,

przedsiebiorstwa, z uwzglednieniem jednak, iz obowigzki

biezacej sytuacji gospodarczej
informacyjne spdtka publiczna wykonuje w sposdb
wynikajgcy z przepisdw ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz. U. nr 184 poz.

1539) oraz wydanych na jej podstawie rozporzadzen.

Stosownie do potrzeb, Zarzad organizuje konferencje
prasowe lub Prezes Zarzadu albo cztonek Zarzadu
udzielajg wywiadéw przedstawicielom medidw. § 13 pkt
¢) Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spétki, przewiduje
mozliwo$¢é obecnosci przedstawicieli medidw podczas

obrad Walnego Zgromadzenia.

12.

Spoétka powinna zapewnié akcjonariuszom
mozliwos¢ udziatu w walnym zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej, polegajacego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w
czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie
rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze
moga wypowiadac sie w toku obrad walnego
zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz
miejsce obrad,

3) wykonywaniu osobiscie lub przez
petnomocnika prawa gtosu w toku walnego
zgromadzenia.

(Statut,
nie przewidujg mozliwosci

Dokumenty korporacyjne Spotki Regulamin
Walnego Zgromadzenia)
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wypowiadania
sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej, ani tez wykonywania
drogg korespondencyjng albo przy

prawa gtosu

wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.




Il. DOBRE PRAKTYKI REALIZOWANE PRZEZ ZARZADY SPOtK GIELDOWYCH

Spétka prowadzi korporacyjng strone
internetowg i zamieszcza na niej, oprocz
informacji wymaganych przez przepisy
prawa:

2a) corocznie, w czwartym kwartale -
informacje o udziale kobiet i mezczyzn
odpowiednio w zarzadzie i w radzie
nadzorczej spotki w okresie ostatnich
dwéch lat, cztonkdéw organdw spotki

Wybor
nastepuje

kandydatow na cztonkéw organdw Spotki

wytgcznie  na podstawie  kryteridw
merytorycznych, to jest kwalifikacji i doswiadczenia danej
osoby. Spétka nie podaje informacji o procentowym
udziale kobiet i mezczyzn w organach Spoétki, aby nie
wywotywaé u inwestorow mylnego wrazenia, ze na
wybdr kandydatdw majg wptyw jakiekolwiek kryteria
pozamerytoryczne, takie jak pteé. Poza tym skfad
organow Spofki jest podawany do publicznej wiadomosci,
w zwigzku z czym informacja o procentowym udziale
kobiet i mezczyzn w tych organach nie ma ZzZadnej

wartosci poznawcze;.

lll. DOBRE PRAKTYKI STOSOWANE PRZEZ CZtONKOW RAD NADZORCZYCH

Zawarcie przez spotke umowy/transakcji
z podmiotem powigzanym, spetniajgcej
warunki o ktérej mowa w zasadzie nr
11, wymaga aprobaty rady nadzorczej.

Zasada ta jest stosowana z zastrzezeniem, iz nie wymaga
aprobaty rady nadzorczej zawarcie kazdej umowy z
jednostkg podporzadkowana. Zasada nr Il. 3. wymaga tej
aprobaty jedynie w stosunku do niektérych umodw,
kryteridow.
Stad
zapisywanie takiego wymogu w Statucie jest w ocenie

wyodrebnionych wedtug nieostrych

Ostateczng ocene pozostawiajgc Zarzgdowi.
Spoétki niecelowe. Statut Spétki w art. 14 zawiera caty
szereg ograniczen powodujgcych, ze praktycznie kazda
istotna umowa zawarta przez spotke zalezng wymaga

aprobaty Rady Nadzorcze;j.




3. Opis glownych cech stosowanych w spodlce systemow Kkontroli
wewnetrznej o zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierow wartosciowych oraz warunkow
uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa nie bedgcego
panstwem cztonkowskim, Zarzad Spotki AB S.A. jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej i
jego skutecznosé w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych.

Jednostkowe sprawozdanie finansowe spdtki AB S.A. sporzadzane jest zgodnie z Ustawg o
Rachunkowosci (Dz.U. 1994 nr 121 poz. 591). Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy AB
S.A. sporzadzone jest na podstawie sprawozdania finansowego jednostki dominujacej oraz
sprawozdan finansowych jednostek kontrolowanych przez jednostke dominujgcg. Sprawozdania
finansowe jednostek zaleznych po uwzglednieniu korekt doprowadzajgcych do zgodnosci z
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (,,MSSF”) sg sporzgdzane w oparciu
o jednolite zasady rachunkowosci zastosowane dla transakcji i zdarzen gospodarczych o podobnym
charakterze. W celu zapewniania jednolitych zasad rachunkowosci funkcjonujgca w Spétce polityka
rachunkowosci zostata przekazana do stosowania przez spétki z Grupy AB S.A. przy sporzadzaniu
pakietéw konsolidacyjnych. Skonsolidowane i jednostkowe sprawozdanie finansowe roczne podlega
badaniu, natomiast pétroczne przegladowi przez niezaleznego biegtego rewidenta. Wyniki badania
przedstawiane sg na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

4. AKkcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio znaczne

pakiety akcji
Akcjonariat Akcjonariat
Stan na 2012-01-01 Liczba akcji wg liczby Liczba gtosow  wg liczby

akc;ji gtosow
Andrzej Przybyto 1316 200 8,06% 2629200 14,90%
Iwona Przybyto 2944 052 18,02% 2 944 052 16,68%
Aviva Otwarty Fundusz
Emerytalny Aviva BZ WBK 1500 000 9,18% 1500 000 8,50%
Aviva Investors Poland S.A. 1281769 7,85% 1281769 7,26%
ING OFE 2291911 14,03% 2291911 12,99%
PZU Asset Management
S.A. 903 679 5,53% 903 679 5,12%
PKO BP OFE 891 802 5,46% 891 802 5,05%
Pozostali 5204 589 31,87% 5204 589 29,50%

Ogétem 16 334 002 100,00% 17 647 002  100,00%




5. Posiadacze wszelkich papierow wartosciowych, ktore daja specjalne
uprawnienia kontrolne

STATUT SPOtKI AKCYINEJ ,,AB S.A.” Art. 5 ust. 1b

»Akcje serii B, tak dtugo jak przystuguja Andrzejowi Przybyto, s3 uprzywilejowane co do gtosu, w
ten sposdb, ze na jedng akcje serii B przypadajg dwa gtosy na Walnym Zgromadzeniu.”

6. Ograniczenia dotyczace wykonywania praw glosu

Nie wystepujg zadne ograniczenia w zakresie wykonywania praw gtosu.

7. Ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wlasnosci papierow
wartosciowych emitenta

STATUT SPOtKI AKCYINEJ ,,AB S.A.” Art. 5 ust. 1b

»,Uprzywilejowanie wszystkich akcji serii B wygasa: (i) z chwilg przeniesienia wtasnosci choéby
jednej akcji serii B na inng osobe niz Andrzej Przybyto, chyba ze wiasnos¢ akcji imiennych serii B
zostanie przeniesiona, na rzecz matzonka lub zstepnych Andrzeja Przybyto albo w drodze nabycia
spadku przez spadkobiercéw Andrzeja Przybyto (...)”

8. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania osdb
zarzadzajacych oraz ich uprawnien

Zgodnie z art. 9 pkt 1 statutu Spdtki AB S.A. Zarzad powotywany i odwotywany jest przez Rade
Nadzorcza.

9. Opis zasad zmiany statutu spotki

Zasady zmiany statutu Spotki wynikajg z art. 430 i 402 par 2 Kodeksu Spotek Handlowych.

10. Opis sposobu dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadniczych
uprawnien oraz praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania.

Walne Zgromadzenie AB S.A. (WZ) dziata w oparciu o przepisy kodeksu spétek handlowych oraz
Statutu spodtki AB S.A. Szczegdtowy tryb dziatania okreslony jest w Regulaminie Walnego
Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wilasnej inicjatywy lub na  wniosek
Akcjonariusza/Akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego.
W okreslonych przypadkach prawo do zwotania WZ ma Rada Nadzorcza, a takze
Akcjonariusz/Akcjonariusze — reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogdtu gtoséw w spoétce, a w przypadku upowaznienia Akcjonariuszy przez sad
rejestrowy do zwotania WZ — Akcjonariusze reprezentujgcy przynajmniej jedng dwudziesty kapitatu
zaktadowego. WZ zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowe] spotki co



najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem walnego zgromadzenia oraz w sposéb okreslony
dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdétkach
publicznych. Walne Zgromadzenia odbywajg sie we Wroctawiu lub w Warszawie.

Akcjonariuszowi lub Akcjonariuszom reprezentujgcym co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego przystuguje, nie pdzniej niz 21 dni przed wyznaczonym dniem WZ, prawo do Zgdania
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, a takze zgtaszania Spoétce
przed terminem Walnego Zgromadzenia projektdow uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore majg zosta¢ wprowadzone do porzadku
obrad. Kazdy z Akcjonariuszy moze rowniez zgtaszaé podczas Walnego Zgromadzenia projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzagdku obrad. W WZ majg prawo uczestniczy¢ i wykonywac
prawo gtosu:

a) Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy,
ktorym przystuguje prawo gtosu, jezeli s3 wpisani do ksiegi akcyjnej na szesnascie dni przed
datg Walnego Zgromadzenia

b) Akcjonariusze uprawnieni z akcji na okaziciela, w przypadkach przewidzianych w art. 406([3]
kodeksu spétek handlowych, ,

Prawo uczestnictwa w WZ oraz prawo glosu moze by¢ wykonywane osobiscie lub za
posrednictwem petnomocnika posiadajgcego petnomocnictwo udzielone w formie pisemnej lub
elektroniczne;j.

Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu, a w
przypadku gdy przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe spotki takze biegty rewident.

Zgodnie ze Statutem Spotki do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegélnosci:

¢ podejmowanie uchwat o podziale zyskéw albo pokryciu strat,

e potaczenie lub przeksztatcenie Spoétki,

* rozwigzanie i likwidacja Spotki,

e podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

e ustalenie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej,
e tworzenie i znoszenie funduszéw celowych,

e zmiana przedmiotu dziatalnosci Spatki,

e zmiana Statutu Spétki,

e emisja obligacji zamiennych na akcje, obligacji z prawem pierwszenstwa lub warrantéw
subskrypcyjnych,

e wybor likwidatorow,

e wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spoétki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,



e rozpatrywanie spraw whniesionych przez Rade Nadzorczg, Zarzad lub akcjonariuszy,

e podjecie czynnosci w celu wprowadzenia akcji Spotki do zorganizowanego systemu obrotu.

11. Sklad osobowy i zasady dzialania organow zarzadzajacych Spoéitki

Zarzad AB S.A. dziata w oparciu o przepisy kodeksu spétek handlowych oraz Statutu spétki AB
S.A. Szczegdtowy tryb dziatania okreslony jest w Regulaminie Zarzadu.

Zarzad kieruje biezgcg dziatalnoscig Spotki oraz reprezentuje jg na zewnatrz. Dba takze o
przejrzystosé i efektywnos$¢ systemu zarzgdzania Spotkg oraz o prowadzenie jej spraw zgodne z
przepisami prawa i dobrymi praktykami.

Zarzad jest odpowiedzialny za:

e strategie i gtdwne cele dziatalnosci Spoéiki,

e okresowe sprawozdania finansowe,

* nie zweryfikowane miesieczne sprawozdania finansowe,

e roczne plany finansowe spoétki (budzet),

e strategiczne plany gospodarcze Spétki (business plan).
Wszystkie dziatania Zarzagdu przedstawiane sg Radzie Nadzorcze;j.

Uchwaty Zarzgdu wymagaija w szczegdlnosci nastepujace sprawy:

e zfozenie Radzie Nadzorczej oraz Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu
oraz sprawozdania finansowego,

e zwofanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo akcjonariuszy reprezentujgcych co
najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego oraz ustalenie porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia,

e przygotowanie projektu uchwat oraz wnioskéw we wszystkich sprawach nalezgcych zgodnie z
art. 22 ust.l Statutu oraz przepisami Kodeksu Spdétek Handlowego do kompetencji Walnego
Zgromadzenia,

e wszystkie sprawy, w ktérych podjecie decyzji zgodnie z postanowieniami Statutu lub Kodeksu
Spétek Handlowych, uzaleinione jest od wyrazenia zgody przez Rade Nadzorczg lub Walne
Zgromadzenie.

* W sktad Zarzadu AB S.A. w dniu 1 stycznia 2012 wchodzili:

e Andrzej Przybyto — Prezes Zarzadu



e Zbigniew Madry — Cztonek Zarzadu, Dyrektor Handlowy

e Krzysztof Kucharski — Cztonek Zarzadu

e Grzegorz Ochedzan — Cztonek Zarzadu, Dyrektor Finansowy

W od dnia bilansowego do dnia publikacji raportu nie wystgpity zadne zmiany w skfadzie Zarzadu
Spoftki.

12. Sklad osobowy i zasady dzialania organdéw nadzorujacych Spotki

Rada Nadzorcza AB S.A. dziata w oparciu o przepisy kodeksu spoétek handlowych oraz Statutu
spotki AB S.A. Szczegdtowy tryb dziatania okreslony jest w Regulaminie Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnosciag Spétki. Oprdécz innych spraw
zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu lub przepisami prawa, do szczegdlnych
uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

e badanie bilansu oraz rachunku zyskéw i strat, badanie sprawozdania Zarzadu Spoétki oraz
whioskow Zarzgdu co do podziatu zyskéw i pokrycia strat;

e powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spétki oraz zawieszanie w czynnosciach
cztonka Zarzadu Spotki lub catego Zarzgdu Spotki;

e zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;
e ustalanie zasad wynagradzania Zarzadu Spotki;
* wyrazanie zgody na udzielenie prokury;

e zatwierdzanie rocznych plandéw finansowych Spétki (budzet) i strategicznych planéw
gospodarczych Spoétki (business plan); budzet powinien obejmowaé co najmniej plan operacyjny
Spéiki, plan przychodow i kosztéw na dany rok obrotowy (w ujeciu za caty rok i za poszczegdlne
miesigce kalendarzowe), prognoze bilansu na koniec roku obrotowego, plan przeptywdw pienieznych
na rok obrotowy (w ujeciu za caty rok i za poszczegdlne miesigce kalendarzowe) oraz plan wydatkow
Spétki innych niz zwykte koszty prowadzenia dziatalnosci;

e wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke lub spdtke zalezng od Spodtki zobowigzan
dotyczacych pojedynczej transakcji lub serii powigzanych z sobg transakcji o tacznej wartosci
przekraczajacej, w jednym roku obrotowym, réwnowarto$¢ kwoty 200.000,00 (dwiescie tysiecy)
euro, nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spoétki,
bedacych czynnosciami wykraczajgcymi poza zakres zwyktego zarzadu. Przy czym , Réwnowartos¢”
oznacza réwnowartos¢ w ztotych lub innej walucie wymienialnej kwoty wyrazonej w euro,
przeliczonej zgodnie ze $rednim kursem euro i Srednim kursem wymiany waluty innej niz ztoty,
ogtoszonego przez Prezesa Narodowego Banku Polskiego w dniu bezposrednio poprzedzajgcym
dzien, w ktoérym Zarzad Spotki ztozyt Radzie Nadzorczej wniosek o wyrazenie zgody na dokonanie
transakgji,



e wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke lub spotke zalezng od Spotki pozyczek i kredytéw
lub emitowanie dtuznych papieréw wartosciowych, jezeli w wyniku zaciggniecia takiego
zobowigzania tgczna warto$¢ zadtuzenia Spotki przekroczytaby réwnowarto$¢ kwoty 8.000.000,00
(osiem milionéw) euro;

e wyrazanie zgody na udzielanie przez Spdtke lub spdtke zaleing od Spétki poreczen oraz na
zacigganie przez Spotke lub Spétke zalezing od Spodtki zobowigzan z tytutu gwarancji i innych
zobowigzan pozabilansowych, nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z
postanowieniami Statutu Spodtki, z wyjgtkiem czynnosci stuzgcych zabezpieczeniu zobowigzan
wtasnych Spétki;

* wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki, przewtaszczenia na zabezpieczenie i
innych obcigzen majatku Spétki lub majatku spotki zaleznej od Spoétki, nieprzewidzianych w budzecie
zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spétki;

e wyrazanie zgody na dokonywanie przez Spétke lub spétke zalezng od Spétki wydatkéw (w
tym wydatkéw inwestycyjnych) dotyczacych pojedynczej transakcji lub serii powigzanych z sobg
transakcji o tgcznej wartosci przekraczajgcej, w jednym roku obrotowym, rownowartos$¢ kwoty
200.000,00 (dwiescie tysiecy) euro, nieprzewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z
postanowieniami Statutu Spotki, bedacych czynnosciami wykraczajgcymi poza zakres zwyktego
zarzadu;

e wyrazanie zgody na nabycie lub objecie przez Spétke lub spoétke zalezng od Spétki udziatéw
lub akcji w innych spétkach handlowych oraz na przystgpienie Spotki lub spétki zaleznej od Spétki do
innych podmiotéw gospodarczych;

e wyrazanie zgody na zawieranie przez Spotke umoéw o podziale zyskéw osoby prawnej lub
podmiotu gospodarczego nie majgcego osobowosci prawnej;

e wyrazanie zgody na zbycie sktadnikdw majgtku trwatego Spoétki lub spotki zaleznej od Spétki,
ktorych wartosé przekracza 10% (dziesie¢ procent) wartosci ksiegowej netto srodkdéw trwatych,
odpowiednio, Spoétki lub spdtki zaleznej od Spdtki, ustalonej na podstawie ostatniego
zweryfikowanego sprawozdania finansowego, odpowiednio, Spétki lub spétki zaleznej od Spdtki, z
zapasow zbywalnych w ramach normalnej dziatalnosci;

e wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie praw autorskich lub innej wtasnosci intelektualnej,
w szczegdblnosci praw do firmy i znaku graficznego ,,AB” oraz praw do znakow towarowych;

e wyrazanie zgody na zawieranie umow pomiedzy Spotkg lub spdtka zaleing od Spotki a
cztonkami Zarzadu Spoétki, akcjonariuszami Spétki lub podmiotami powigzanymi z ktérymkolwiek z
akcjonariuszy Spotki lub cztonkédw Zarzadu Spoétki. Przy czym ,,podmiot powigzany" oznacza osobe,
spotke lub inny podmiot majgcy zwigzki gospodarcze, rodzinne z jakimkolwiek akcjonariuszem Spotki
cztonkiem Zarzadu Spotki w tym w szczegdlnosci (i) jego/jej matzonka, lub (ii) jego/jej dzieci, lub (iii)
wnukow, lub (iv) rodzicéw, lub (v) dziadkéw, lub (vi) rodzenstwo, oraz kazdg spétke lub kazdy inny
podmiot kontrolowany posrednio lub bezposrednio przez osoby okreslone powyzej, lub w ktdrych
osoby okreslone powyzej uzyskujg znaczgce korzysci gospodarcze,



e wyrazanie zgody na zatrudnianie przez Spétke lub spétke zalezng od Spétki doradcow i innych
0s0b, nie bedacych pracownikami Spotki ani spoétki zaleznej od Spotki, w charakterze konsultantow,
prawnikéw, agentéw, jezeli roczne wynagrodzenie, nie przewidziane w budzecie zatwierdzonym
zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki, przekracza rownowartosé kwoty 200.000,00 (dwiescie

tysiecy) euro;
e wyrazanie zgody na zastaw akcji Spétki w przypadkach przewidzianych w Statucie;
e wyrazanie zgody na zbywanie akcji imiennych Spotki w drodze egzekucji;
e wybdr biegtego rewidenta do zbadania sprawozdan finansowych Spétki;

e wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w

nieruchomosci.

¢ W sktad Rady Nadzorczej AB S.A. na dzien 1 stycznia 2012r. wchodzili:

¢ |wona Przybyto

e Jacek tapinski

e Jan tapinski

* Radostaw KietbasiAski
e Andrzej Bator

e Katarzyna Jazdrzyk

W od dnia bilansowego do dnia publikacji raportu nie wystgpity zadne zmiany w sktadzie Rady
Nadzorczej Spotki.

Data Imie i Nazwisko Stanowisko/Funkcja Podpis
2.01.2012 Andrzej Przybyto PREZES ZARZADU
2.01.2012 Krzysztof Kucharski CZEONEK ZARZADU
2.01.2012 Zbigniew Mqdry CZtONEK ZARZADU
2.01.2012 Grzegorz Ochedzan CZEONEK ZARZADU




